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Rundschreiben Nr. 22 / 1998

Empfehlungen zur Qualititsentwicklung und Qualitiitssicherung der Sozialarbeit an
Schulen im Land Brandenburg

Die Diskussion iiber den konzeptioneilen Ansatz von Sozialarbeit an Schulen, iiber die
inhaltliche Umsetzung und das Titigkeitsprofil der Beschiftigten in einem solchen Projekt ist
notwendigerweise auf regionaler Ebene zwischen den jeweiligen Partnern aus Jugendhilfe und
Schule zu fiihren. Somit hiingt das Verstindnis von den Aufgaben, Zielsetzungen und der
Wirksamkeit von Sozialarbeit an Schulen wesentlich von den jeweiligen regionalen Beson-
derheiten ab und davon, welche Bedarfe jeweils formuliert werden. Anliegen der nachfolgen-
den Empfehlungen zur Qualititsentwicklung/Qualititssicherung in diesem Arbeitsfeld ist,
Rahmenbedingungen zu beschreiben, die aus fachlicher Sicht als unverzichtbar angesehen
werden und die daher ungeachtet der jeweiligen regionalen Besonderheiten als fachliche
Standards Beachtung finden sollten. Anspruch und Zielsetzung der nachfolgenden Empfeh-
lungen war hierbei, gewachsene und aus heutiger Sicht notwendige qualitative Anforderungen
an Sozialarbeit an Schulen darzustellen und damit sowohl Anhaltspunkte fir eine gegen-
wartige Qualititseinschétzung als auch kiinftiger Zielbestimmungen von Sozialarbeitsprojek-
ten an Schulen zu geben. Somit schlieBen sich diese Empfehlungen an die im Rundschreiben
26/94 vom 11. April 1994 (ABI. MBJS S. 459) verdffentlichten Empfehlungen zum Projekt
"Sozialarbeit an Schulen” an, die damit nicht auBer Kraft gesetzt sondern vielmehr erginzt
werden. ‘

Als Anlage der Empfehlungen von 1994 war eine Mustervereinbarung zur Durchfithrung des
Projekts "Sozialarbeit an Schulen” herausgegeben worden. Diese wurde entsprechend dem ab
1. August 1996 geltenden Brandenburgischen Schulgesetz iiberarbeitet und sollte kiinftig bei
der vertraglichen Vereinbarung zur Durchfithrung von Sozialarbeit an Schulen verwendet
werden. Die iiberarbeitete Fassung der Mustervereinbarung ist als Anlage diesen Empfehlun-
gen beigefiigt.
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1. Begriffliche Klirung

Strukturell betrachtet ist Sozialarbeit an Schulen die Verankerung von Angeboten der
Jugendhilfe sowohl an als auch im Umfeld der Schule. Inhaltlich gesehen ist Sozialarbeit an
Schulen der Versuch, die auf Grund gewachsener Strukturen weitestgehend vollzogene
Trennung der Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen in verschiedene Lebensbereiche zu
tiberwinden. Sozialarbeit an Schulen versteht sich als ein Angebot zur entwicklungsbegleiten-
der Hilfe und Unterstiitzung, das sich in bezug auf diesen ganzheitlichen Ansatz nicht nur an
die Kinder und Jugendlichen selbst richtet, sondern das gesamte soziale Umfeld mit ein-
schliefit.

Konzeptionell ist Sozialarbeit an Schulen daher ausgerichtet auf

- niedrigschwellige sozialpédagogische Hilfen fiir alle Schiilerinnen und Schiiler, i.d.R.
in Form offener Freizeitangebote ,

- spezielle Hilfen fiir Kinder, Jugendliche und deren Familien in Einzelfillen,

- die Entfaltungsmoglichkeiten der Kinder und Jugendlichen im schulischen und aufier-
schulischen Kontext sowie

- Gemeinwesenarbeit fiir Kinder und Jugendliche und mit ihnen.

Sozialarbeit an Schulen ist damit zugleich Jugendfreizeitarbeit, aufsuchende Sozialarbeit und
Kristallisationspunkt einer Reformperspektive, die in der Schule stiirker als bisher den
Grundgedanken beriicksichtigt, daB Lebensfragen fiir Kinder und Jugendliche vor Lernfragen
kommen. Sozialarbeit an Schulen will also letztlich mit dazu beitragen, Schule als "Lebens-
ort” von Kindern und Jugendlichen zu gestalten, an dem - orientiert an den Lebenswirklich-
keiten und den individuellen Bediirfnissen und Besonderheiten von Kindern und Jugendlichen
- vielfdltigste Erfahrungen erlebbar sind. Dies ist ein Anspruch, den Sozialarbeit an Schulen
allein nur begrenzt leisten kann. Notwendig ist vielmehr eine Vernetzung der verschiedensten
Angebote und Unterstiitzungsmoglichkeiten fiir Kinder und Jugendliche in der Region bzw.
im Staditeil, um so das schulische Leben als lebendigen Bestandteil des Gemeinwesens zu
integrieren. Konzeptionell kann Sozialarbeit an Schulen also nicht primér darauf ausgerichtet
sein, die Schule als Lebensort fiir Kinder und Jugendliche in eigener Regie zu gestalten,
sondern sollte vielmehr Motor dieses Netzwerkgedankens sein.

2. Voraussetzungen fiir eine gelingende Sozialarbeit an Schulen in der Interaktion
zweier Systeme

Sozialarbeit an Schulen ist ihrer Herkunft nach ein Angebot der Jugendhilfe. Sie darf dies
auch nicht verleugnen und nicht aufgehen in den Systemzwiingen der Schule. Das heifit, die
Jugendhilfe muB sich dem Versuch von Schule entziehen, Verantwortung zu delegieren und
darf dieser Strategie selbst nicht dadurch Vorschub leisten, daB Jugendhilfefunktionen
ausgehend von schulischen Anspruchshaltungen von Schule definiert werden. Jugendhilfe
mub jedoch zugleich akzeptieren, daB sie in Sozialarbeitsprojekten an Schulen mit Kindern
und Jugendlichen arbeitet, deren Rolle primir als Schiilerinnen und Schiiler definiert ist und
dafl sie in diesem Kontext eine schulbegleitende Funktion hat. Sozialarbeit an Schulen ist
demzufolge eine mogliche Form, die in der Fachoffentlichkeit immer wieder eingeforderte
Kooperation zwischen Jugendhilfe und Schule umzusetzen, wobei den Sozialarbeitsprojekten
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an Schulen eine Art "Briickenfunktion” zukommt.

Sozialarbeit an Schulen bietet somit beiden Institutionen, der Jugendhilfe wie auch der
Schule, Chancen fiir Innovationen, erfordert jedoch auch eine Kooperationsbereitschaft und
Kooperationsfihigkeit beider Systeme, die, so scheint es, aufgrund der unterschiedlichen
Strukturen und Organisationsformen nur schwer zu realisieren ist. Tatsache ist, daB die
Sozialarbeit an Schulen als Kooperationsmodell zweier Systeme, deren Charakteristika sich
systembedingt wesentlich unterscheiden, schwierige Bedingungen vorfindet. Dennoch ist es
moglich, Sozialarbeit an Schulen erfolgreich durchzufiilhren, wenn den gegenwirtigen
Erfordernissen einer Kooperation von Jugendhilfe und Schule gefolgt wird und die fachlichen
Anspriiche der beiden Systeme beriicksichtigt werden.

Um Sozialarbeit an Schulen erfolgreich, d.h. mit einer weitestgehenden Akzeptanz sowohl
in der Innen- wie auch in der AuBenwirkung des Projekts, durchzufithren, bedarf es kon-
zeptioneller Klarheit, konkreter Definition der jeweiligen Interessen und diesbeziiglicher
Abstimmungen zwischen beiden Systemen und verbindlicher Kooperationsstrukturen auf den
verschiedenen Ebenen, d.h. auf

- Projektebene (zwischen der Schule und den Lehrkrifien einerseits und dem Projekt-
; trdger und den Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern andererseits) und auf
- institutioneller Ebene (zwischen dem staatlichen Schulamt und den jeweiligen Schul-
trigern auf der einen Seite und dem Jugendamt und den ijekttragem auf der
anderen Seite).

3. Konzeptionelle Anforderungen

Die konzeptionellen Anforderungen an Sozialarbeit an Schulen hingen wesentlich von dem
konkreten Bedarf und den Gegebenheiten an der jeweiligen Schule und deren Einbindung in
den jeweiligen regionalen Kontext ab. Die folgenden konzeptionellen Inhalte von Sozialarbeit
an Schulen werden zwar im Rahmen des Gesamtkonzepts als wesentliche Bestandteile angese-
hen, doch ist dies weder als eine ausschlieBliche Begrenzung auf diese Inhalte noch als eine
Wertigkeit zu interpretieren. Die nachfolgende Reihenfolge der verschiendenen Angebote der
Sozialarbeit an Schulen stellt insofern keine Gewichtung dieser konzeptionellen Anforderun-
gen dar.

3.1 Offene Freizeitangebote

Offene Freizeitangebote im Rahmen von Sozialarbeitsprojekten an Schulen sind Angebote in
der auBerunterrichtlichen Zeit, d.h. vor bzw. nach dem Unterricht, an Wochenenden und
wihrend der Ferien, die zum einen allen Schiilerinnen und Schiilern der Schule und dariiber
hinaus allen Kindern und Jugendlichen des Ortes bzw. des Stadtteils zuginglich sind. Diese
offenen Freizeitangebote miissen dabei nicht zwingend in Riumlichkeiten der Schule bzw.
auf dem Schulgeldnde stattfinden. Denkbar ist auch, Jugendfreizeiteinrichtungen des 6ffentli-
chen Trégers bzw. freier Triger der Jugendhilfe, die im Ort bzw. im Stadtteil anséssig sind,
zu nutzen. Insbesondere an Schulen, die nicht Ganztagsschulen sind, und in ldndlichen
Gebieten kann eine Kooperation mit Ortlichen Angeboten der Jugendarbeit sinavoll sein.

Auch im schulischen Kontext ist eine Kooperation mit anderweitigen offenen Freizeitangebo-
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ten denkbar. So ist es z.B. bei Vorhandensein eines Schiilerclubs an der Schule sicher
sinnvoll, den Schiilerclub auch fiir offene Freizeitangebote im Rahmen der Sozialarbeit an
Schulen zu nutzen. Allerdings kann es nicht zu den vornehmlichen Aufgaben der Sozialarbeit
an Schulen gehdren, generell fiir die Arbeit im Schiilerclub zustindig zu sein. Soweit
_ Schiilerclubs als Erweiterung der auBerunterrichtlichen Angebote konzipiert sind, ist es
grundsitzlich auch Aufgabe der Schule, die Rahmenbedingungen dieses Angebots zu bestim-
men und seine Realisierung zu sichern. Der Sozmlarbelt an Schulen kommt hier nur eine
unterstiitzende Funktion zu.

Innerhalb des Gesamtkonzepts der Sozialarbeit an Schulen stellen die offenen Freizeitangebo-
te ein wesentliches Element dar, um den priventiven Ansatz in der Jugendhilfe, méglichst
viele Kinder und Jugendliche zu erreichen und méglichst frithzeitig Hilfen anbieten zu
konnen, umzusetzen. Offene Freizeitangebote erdffnen den Kindern und Jugendlichen zum
einen vielfiltige Moglichkeiten sozialen Lernens in Gleichaltrigengruppen. Zum anderen
bietet die Offenheit dieses Angebots den Kindern und Jugendlxr'hen einen niedrigschwelligen
Zugang zu den Unterstiitungsangeboten der Jugendhilfe, ohne sie als Jugendhilfeklientel zu
stigmatisieren. Offene Freizeitangebote sind daher héufig der Ankniipfungspunkt, auf
personliche Problemlagen und Krisensituationen einzelner Kinder und Jugendlicher auf-
merksam zu werden und daraus weitergehende Hilfsangebote zu entwickeln. Die daraus
resultierende besondere Stellung der offenen Freizeitangebote im Gesamtkontext der Sozial-
arbeit an Schulen darf jedoch nicht dazu fiihren, die Sozialarbeit an Schulen konzeptionell
auf freizeitpidagogische Elemente zu reduzieren. Vielmehr geht es darum, ein ausgewogenes
Verhiiltnis an sozialpddagogischen Angeboten entsprechend des jeweiligen Bedarfs an der
konkreten Schule zu entwickeln, um ein moglichst breites Spekirum von Unterstiitzungs-
angeboten der Jugendhilfe in die Schule zu transportieren. ~

Entsprechend den Intentionen der offenen Jugenarbeit setzen auch die im Rahmen von
Sozialarbeit an Schulen entwickelten offenen Freizeitangebote auf die Freiwilligkeit der
Teilnahme und auf Eigeninitiative der Kinder und Jugendlichen. AuBerunterrichtliche
Angebote bzw. projektbezogenen Arbeiten, die als schulische Veranstaltungen verbindlich
bzw. klassenweise durchgefiihrt werden, sind demzufolge nicht zu den offenen Freizeit-
angeboten zu zdhlen. Offene Freizeitangebote sollen den Kindern und Jugendlichen Freirdu-
me ermdglichen, ihre Freizeit selbstbestimmt zu gestalten. Anliegen offener Freizeitangebote
ist, den Kindern und Jugendlichen Réumlichkeiten als Treffpunkt zur Verfiigung zu stellen
und Moglichkeiten der Freizeitgestaltung vorzuhalten, die von den Kindern und Jugendlichen
wahrgenommen werden konnen (oder auch nicht) ohne dabei den Anspruch zu erheben, die
Freizeit der Kinder und Jugendlichen durchorganisieren zu miissen bzw. als Sozialarbeiterin
oder Sozialarbeiter immer selbst der Akteur zu sein.

Bei der Konzipierung offener Freizeitangebote sollte desweiteren der geschlechtsspezifische
Ansatz Beriicksichtigung finden. Das heifit, es sollten auch Angebote speziell fiir Midchen
oder Jungen vorgehalten werden, die deren spezielle Interessen und Sozialisationserfahrungen
beriicksichtigen und die es den Médchen und Jungen jeweils ermdglichen, Erfahrungen in
geschlechtshomogenen Gruppen und damit in einem fiir sie geschiitzten Rahmen machen zu
konnen.
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3.2 Spezielle Hilfen fiir Kinder, Jugendliche und deren Familien

Das Ziel von Sozialarbeit an Schulen in bezug auf die folgenden speziellen Hilfen fiir
Kinder, Jugendliche und deren Familien unterscheidet sich in keiner Weise von denen der
Jugendhﬂfe generell. Auch in der Sozialarbeit an Schulen geht es bezogen auf den jeweiligen
Einzelfall darum, die Kinder und Jugendlichen in ihrer individuellen und sozialen Entwick-
lung zu fordern und dazu beizutragen, Benachteiligungen zu vermeiden bzw. abzubauen.
Hierbei sollen insbesondere die Eltern bzw. die Personensorgeberechtigten zu Fragen der
Erziehung des Kindes oder Jugendlichen beraten und unterstiiizt werden mit dem Ziel, deren
Erzichungskompetenz zu stirken.

Es besteht deshalb ein Bezug zu den gemif § 27 ff SGB VIII (Kmder— und Jugendhﬂfege-
setz) zu gewihrenden Hilfen zur Erziehung. Ob und inwieweit die Sozialarbeiterin oder der
Sozialarbeiter an der Schule sich selbst dazu in der Lage sieht, im Rahmen ihrer oder seiner
Tétigkeit Hilfen zu leisten, die, wie z.B. Einzelfallhilfe oder soziale Gruppenarbeit, auch
zum Leistungskatalog der Hilfen zur Erziehung gehoren, hingt von der Komplexitit des
Einzelfalls, der fachlichen Planung der sozialpddagogischen Handlungsstrategien bezogen auf
die individuelle Konstellation und wie generell bei sozialarbeiterischer Titigkeit von der
jeweiligen Qualifikation bzw. fachlichen Kompetenz der Sozialarbeiterin oder des Sozial-
arbeiters ab. Dies erfordert von der Sozialarbeiterin oder dem Sozialarbeiter einen sensiblen
Umgang mit den Wiinschen und Erwartungen der betroffenen Kinder und Jugendlichen und
deren Eltern einerseits und mit der eigenen Rollendefinition und der fachlichen Selbstein-
schitzung andererseits. Das heifit, daf auch die Grenzen der eigenen Handlungsmdglichkeiten
bewufit wahrgenommen werden. Sind diese Grenzen erreicht, sollte in jedem Fall das
Jugendamt eingeschaltet werden, das dann fiir die Bewilligung der Hilfen und die Hilfepla-
nung zustindig ist.

Einzelfallhilfe

Mit dem Begriff Einzelfalthilfe als Methode sozialpiddagogischen Handelns werden Hilfen fiir
einzelne Kinder und Jugendliche mit speziellen Problemen und Konfliktlagen verbunden, die
von ihnen selbst nicht bewiltigt werden konnen. Das Ziel der Einzelfallhilfe ist, mit diesen
Kindern und Jugendlichen durch individuelle Hilfsangebote ( wie z.B. Beratung, intensive
Betreuung, Herstellen von Kooperationsbezichungen zu weiteren sozialen Diensten bzw.
anderen Institutionen, Weitervermittlung an externe soziale Dienste u.d.), die i.d.R. iiber
einen ldngeren Zeitraum angelegt sind, deren Probleme und Konfliktsituationen aufzuarbeiten
und mit Thnen Lsungsstrategien zur Bewiltigung zu entwickeln. Einzelfallhilfe umfaBt somit
nicht nur die Arbeit mit dem Kind bzw. Jugendlichen selbst, sondern bezieht auch das
gesamte soziale Umfeld mit ein.

Die Grundvoraussetzung fiir das Einsetzen der Einzelfallhilfe ist, daB die Kinder und
Jugendlichen selbst dazu bereit sind, diese Hilfe anzunehmen und an der Entwicklung von
Losungsstrategien mitzuarbeiten. Diese Voraussetzung ist i.d.R. immer dann gegeben, wenn
die Kinder und Jugendlichen von sich aus auf ihre Sorgen und Probleme aufmerksam machen
und den Kontakt zur Sozialarbeiterin oder dem Sozialarbeiter suchen. Das Herantreten an die
Sozialarbeiterin oder den Sozialarbeiter von auBen (etwa bei schulisch bedingten Problemla-
gen durch Lehrkrifte), um auf Probleme von einzelnen Kindern und Jugendlichen auf-
merksam zu machen, kann zwar auch zum Einsetzen von Einzelfallhilfe fiilhren, muf§ dies
jedoch nicht zwingend zur Folge haben. Dieses von aufien kommende Signal, das mit der Er-
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wartung an die Sozialarbeiterin oder den Sozialarbeiter verbunden ist, in diesem Einzelfall
zu intervenieren, ersetzt nicht die vom Kind bzw. Jugendlichen notwendige Willensbekun-
dung, sich diesem Problem zu stellen und Hilfe annehmen zu wollen.

Auch im Rahmen von Sozialarbeit an Schulen bezieht sich die Einzelfalthilfe auf Hilfen bei
den verschiedensten individuellen Problemen und Konfliktlagen von Kindern und Jugend-
lichen ohne einzelne Problemlagen besonders zu gewichten. Das heifit, Einzelfallhilfe im
schulischen Kontext bezieht zwar auch schulisch bedingte Problemlagen mit ein, darf sich
jedoch nicht darauf beschrinken. Bei schulisch bedingten Problemlagen muf die schul-
psychologische Beratung einbezogen werden.

Sofern die Komplexitit des Problems des Kindes oder Jugendlichen die Moglichkeiten der
Sozialarbeiterin oder des Sozialarbeiters iibersteigen, sollte das Kind oder der Jugendliche
gef. auch die Eltern dabei unterstiitzt werden, sich an andere Hilfsinstanzen wie z.B. das
Jugendamt o0.a. Beratungsdienste zu wenden. |

Gruppenarbeit unter sozialpddagogischem Aspekt

Die sozialpddagogisch orientierte Gruppenarbeit ist eine weitere Methode sozialpddagogischen
Handelns und umfaft zeitlich befristete Hilfen fiir einen festen Personenkreis mit besonderen
Problemen. Anliegen der Gruppenarbeit ist es, diesem als Kleinstgruppe formierten Perso-
nenkreis durch regelméBig stattfindende themenorientierte Gesprichsrunden, gemeinsame
Freizeitgestaltung oder auch erlebnispidagogische Angebote Hilfestellung bei der Aufarbei-
tung und Bewdltigung ihrer speziellen und zum Teil sehr konflikthaften Lebenssituation zuy
geben. ‘ '

Vom Ansatz unterscheidet sich die Gruppenarbeit daher grundsitzlich von offenen Freizeit-
angeboten. Ein wesentlicher Unterschied zu offenen Freizeitangeboten besteht darin, da# sich
die Gruppenarbeit auf ganz bestimmte Personen einer festen Gruppe beschrinkt und eben
nicht als offenes Angebot mit stindig wechselnden Teilnehmern konzipiert ist. Die Zielset-
zung der Gruppenarbeit besteht auch nicht vordergriindig darin, die Freizeit einzelner Kinder
und Jugendlicher in Gruppen oder die Freizeit von Gruppen zu gestalten, sondern vielmehr
darin, die Gruppe als Medium fiir die Aufarbeitung individueller Konfliktlagen zu nutzen.
Eine gemeinsame Freizeitgestaltung der Gruppenmitglieder und erlebnispddagogische
Angebote haben hierbei die Funktion, eine gegenseitige Vertrauensbasis herzustellen und
gruppendynamische Prozesse fiir die individuelle Konfliktbewiltigung nutzbar zu machen.

Elternarbeit

Im Rahmen des Gesamtkonzepts der Sozialarbeit an Schulen nimmt die Elternarbeit einen
wesentlichen Platz ein. Kindern und Jugendlichen Hilfestellung bei der Bewiltigung individu-
eller Probleme und Konfliktlagen etwa in Form von Einzelfallhilfe zu geben, erfordert
notwendigerweise, das gesamte soziale Umfeld und damit auch die Familie im Blick zu
haben. Formen der Hilfe und Unterstiitzung von Familien im Rahmen von Sozialarbeit an
Schulen sind wie generell bei Hilfen in individuellen Konfliktlagen vom konkreten Einzelfall
abhiingig. Die Elternarbeit in diesem Kontext wird sich zumeist darauf beschrinken, familii-
re Problemlagen zu erkennen, erste Kontakte zu den Eltern herzustellen bzw. als erster
Ansprechpartner zu fungieren, in ersten Beratungsgesprichen gemeinsam mit den Eltern ab-
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zuklédren, ob weiterfiihrende Hilfen etwa in Form von speziellen Beratungsangeboten oder
Unterstiitzungsleistungen der Jugendhilfe angezeigt sind und welche Hilfeformen von den
Eltern ggf. gewiinscht werden sowie entsprechende soziale Dienste zu vermitteln.

Voraussetzung fiir eine einsetzende Elternarbeit ist prinzipiell, da8 die Eltern entsprechende
Gesprichs- oder Beratungsangebote von sich aus wiinschen bzw. dazu bereit sind, Hilfe und
Unterstiitzung anzunehmen. In Fillen, in denen Unterstiitzungsleistungen der Jugendhilfe
etwa im Rahmen der Hilfen zur Erzichung notwendig erscheinen, die Eltern jedoch Hilfe
ablehnen bzw. ihre Mitarbeit verweigern, sollte zunichst in Gesprichen mit den Eltern
versucht werden, zu einer einvernehmlichen Losung zu gelangen. Sollte das nicht moglich
sein, miissen die Hilfen auf Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fiir die betroffenen
Kinder und Jugendlichen selbst beschriinkt bleiben. Ein Eingreifen gegen den erklérten
Willen der Eltern oder auch nur die Weitergabe von Informationen an das Jugendamt, ist nur
bei konkreter Gefdhrdung des Wohls des Kindes oder Jugendlichen gerechtfertigt. Vorher
sollte, soweit das moglich ist, das Kind bzw. der Jugendliche motiviert werden, sich selbst
an das Jugendamt zu wenden. Eine Begleitung durch die vertraute Sozialarbeiterin oder den ,
vertrauten Sozialarbeiter kann dabei sehr wichtig sein.

3.3. Schulbegleitende Funktion

Die schulbegleitende Funktion, die die Sozialarbeit an Schulen in bezug auf die Kinder und
. Jugendlichen selbst hat, bezieht sich auf erginzende Hilfen und Unterstiitzungsangebote bei
schulisch bedingten Problemlagen in Abstimmung mit der schulpsychologischen Beratung.
Konkret kann dies beispielsweise

- Unterstiitzung bei Lernschwierigkeiten etwa in Form von Hausaufgabenhilfe,

- Hilfestellung bei Schulversagen und

- Arbeit mit schulmiiden oder schulverweigernden Kindern und Jugendlichen beinhalten.

In ihrer Funktion, die berechtigten Interessen der Kinder und Jugendlichen im schulischen
Kontext wahrzunehmen, nimmt die Sozialarbeit an Schulen desweiteren eine Vermittlerrolle
ein. Hierbei geht es im wesentlichen darum, bei Konflikten zwischen einzelnen Schiilerinnen
und Schiilern sowie zwischen diesen und Lehrkriften zu vermitteln - ggf. in Zusammenarbeit
mit der schulpsychologischen Beratung - und im Gesamtkontext zu Fragen der weiteren
Entwicklung der Schule die berechtigten Interessen der Schiilerinnen und Schiiler und der
Eltern gegeniiber der Institution Schule zu vertreten. Unter diesem Aspekt hat die Sozial-
arbeit an Schulen auch eine Beratungsfunktion gegeniiber einzelnen Lehrkriften. Anspruch
bzw. Anliegen der Sozialarbeit an Schulen ist hierbei weder, die fachliche noch die soziale
Kompetenz der Lehrkrifte zum Beraturigsgegenstand zu machen. Vielmehr geht es darum,
die Lehrkrifte dahingehend zu sensibilisieren, die Kinder und Jugendlichen nicht nur be-
grenzt auf ihre Rolle als Schiilerinnen und Schiiler wahrzunehmen, sondern deren gesamte
Lebenswelt stirker ins Blickfeld zu nehmen. Sozialarbeit an Schulen sieht sich also eher als
ein Beratungsangebot an Lehrkrifte, deren Interventionsmdglichkeiten um sozialpidagogische
Elemente zu erweitern, um letztlich deren sozialpédagogische Kompetenz zu stirken. Die
Beratungsfunktion der Sozialarbeit an Schulen bezieht sich zum anderen auch auf die
schulischen Mitwirkungsgremien. Die Teilnahme der Sozialarbeiterin oder des Sozialarbeiters
an den Beratungen der schulischen Mitwirkungsgremien - etwa an der Konferenz der Schiile-
rinnen und Schiiler, an der Konferenz der Lehrkrifte, an der Elternkonferenz und an der
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Schulkonferenz - als beratendes Mitglied kann von diesen Gremien gemdB § 76 Abs. 1 des
Brandenburgischen Schulgesetzes beschlossen werden. Danach konnen diese Gremien mit
Mehrheit von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder die Einbeziehung weiterer
Personen als beratende Mitglieder fiir eine befristete Zeit beschlieBen. Die beratende
Funktion der Sozialarbeiterin oder des Sozialarbeiters sollte sich insbesondere bei Beteiligung
an der Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler und der Elternkonferenz auch darauf bezie-
hen, die Schiilerinnen und Schiiler und die Eltern in der Wahrnehmung ihrer berechtxgten
Interessen zu bestéirken.

3.4 QGemeinwesenorientierte Ansédtze

Fiir Kinder und Jugendliche einer Schule hat die Sozialarbeit an Schulen wiederum eine
Vermittlerrolle nach auflen und in diesem Zusammenhang eine Beratungsfunktion zu erfiillen.
Aufgabe der Sozialarbeit an Schulen ist hierbei, die auf ortlicher Ebene notwendigen Ab-
stimmungsprozesse zwischen Jugendhilfe und Schule zu Fragen der Jugendhilfeplanung im
Zusammenhang mit der Schulentwicklungsplanung anzuregen und fachlich mitzugestalten.
Dies kann z.B. durch Initiierung und Mitwirkung an regionalen Arbeitsgremien - bestehend
aus Vertretern von Jugendhilfe und Schultrigern - erfolgen. Die Sozialarbeit an Schulen soll
dariiber hinaus zur Offnung von Schule zum Gemeinwesen beitragen. "Offnung” meint hier
konkret, daB8 sich zum einen die Schule fiir Angebote der verschiedensten Institutionen,
sozialen Dienste, Vereine, Triger der Jugendhilfe u.a. aus der Region bzw. dem Stadtteil
offnet und ihnen Moglichkeiten einrdumt, in der Schule prisent zu sein und Angebote zu
machen. Offnung meint zum anderen, daB Schule selbst die verschiedensten Angebote in der
Region bzw. im Stadtteil fiir sich nutzbar macht, in dem sie schulisches Lernen aber auch
aubBerunterrichtliche Aktivititen aus der Schule heraus in das Gemeinwesen verlagert. Wie
bereits unter Punkt 1 erwihnt, kann Sozialarbeit an Schulen dies allein nicht leisten. Sozial-
arbeit an Schulen kann aber mafigeblich daran mitarbeiten, ein solches Netzwerk der ver-
schiedensten externen Partner an einer Schule aufzubauen und als Bindeglied zum Gemeinwe-
sen zu fungieren. Im Rahmen dieses gemeinwesenorientierten Ansatzes soll Sozialarbeit an
Schulen desweiteren auch dazu beitragen, die Beteiligungsmdglichkeiten von Kindern und
Jugendlichen an kommunalen Entscheidungen zu stirken. Dies kann auch dadurch geschehen,
daB die Sozialarbeiterin oder der Sozialarbeiter als Vertreterin oder Vertreter der Kinder und
Jugendlichen deren Interessen bei kommunalen Entscheidungen wahrnimmt. Es geht jedoch
insbesondere darum, die Kinder und Jugendlichen selbst zn motivieren bzw. zu befihigen,
ihre eigenen Interessen zu artikulieren und entsprechende Beteiligungsmoglichkeiten an kom-
munalen Entscheidungen, die auch unmittelbar Kmder und Jugendliche betreffen, fiir sich
einzufordern. :

4. Fachliche Anforderungen an den Projekttriger, die Schule und an die in diesem
Projekt Beschiftigten

Zu den fachlichen Anforderungen an dieses Arbeitsfeld in bezug auf die personelle Aus-
stattung ist generell anzumerken, dab die Besetzung von Sozialarbeitsprojekten an Schulen
mit einem Team von zwei Sozialarbeiterinnen oder Sozialarbeitern mit méglicht beiderlei
Geschlecht perspektivisch anzustreben ist. Gegenwirtig ist diese Anforderung i.d.R. jedoch
nicht umsetzbar. Die Griinde hierfiir liegen bekannterweise in der stark begrenzten Anzahl



-9 .-

von Personalstellen fiir Sozialarbeit an Schulen in den einzelnen Kreisen und kreisfreien
Stiidten, die verstindlicherweise bemiiht sind, die vorhandenen Stellen auf méglichst viele
Schulen zu verteilen. In der Konsequenz fiihrt das i.d.R. dazu, dab jeweils nur eine So-
zialarbeiterin oder ein Sozialarbeiter an einer Schule titig ist, wodurch der fachliche An-
spruch an ein solches Projekt unter Umstinden nicht immer entsprechend der Konzeption
umgesetzt werden kann. Es sollte generell vermieden werden, daB eine Sozialarbeiterin oder
ein Sozialarbeiter dariiber hinaus an mehreren Schulstandorten eingesetzt wird.

4.1 Das erforderliche fachliche Profil des Projekttrigers

Notwendige fachliche Voraussetzung des Projekttriigers ist, daB dieser in seiner Verantwor-
tung als Anstellungstriger die Fachaufsicht iber seine Beschiftigten in geeigneter Weise
wahrnimmt. Dies bedeutet konkret, daff der Projekttriger zum einen die inhaltlichen Anfor-
derungen und fachlichen Positionen des betreffenden Arbeitsfeldes kennen und selbst auch
vertreten muf. Zum anderen mufl von dem Triger zu erwarten sein, daB er diese fachlichen
Standards auch umseizen kann. Das heifit, der Triger mufl dazu in der Lage sein, seine
Beschiftigten fachlich so anzuleiten, daB diese befdhigt sind, die fachlichen Anforderungen
zu erfiillen. Dies schliet die fachliche Beratung der Beschiftigten, deren Unterstiitzung und
entsprechende Hilfe in Konfliktfillen und das Ermdglichen entsprechender Qualifizierung und
Fortbildung fiir die Beschiftigten mit ein.

4.2 Fachiiche Voraussetzungen der Schule

Wenn Sozialarbeit an Schulen gelingen soll, muf sich das Kollegium einer Schule iiber die
eigene Rolle und Aufgabe klar werden und an der verbindlichen Verabredung von Grundsiit-
zen fiir die Erziehungs- und Unterrichtsarbeit arbeiten. Nur auf der Grundlage einer gemein-
samen pidagogischen Orientierung der Lehrkrifte kann Sozialarbeit in der Schule einen
positiv definierten Platz erlangen und den eigenen spezifischen sozmlpadagognschen Beltrag
zur Arbeit mit den Schiilerinnen und Schiilern leisten.

Schulleitung und Lehrkrifte werden diese Arbeit nicht ohne ein hohes Ma$ an gegenseitiger
Kooperationsbereitschaft bewiltigen koénnen. Die erforderlichen Fortbildungen fiir die
Lehrkrifte sind durch die Schule zu unterstiitzen. Demokratische Umgangsformen im Ver-
hiltnis zu den Schiilerinnen und Schiilern, sowie eine entwickelte Gremienkultur, in der sich
Lehrkrifte, Schiilerinnen und Schiiler und Eltern gegenseitig ernst nehmen, sind weitere Rah-
menbedingungen fiir eine gelingende Kooperation.

4.3 Die erforderliche Qualifikation der Beschiftigten in dem Projekt

Neben der personlichen "Geeignetheit" fiir ein solches Projekt aufgrund bestimmter Person-
lichkeitsmerkmale sind formale Qualifikationsanforderungen zu stellen.

Geeignet sind Fachkrifte

- mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung als Sozialarbeiterin oder Sozialarbeiter
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bzw. Sozialpddagogin oder Sozialpddagoge oder

- mit einer vergleichbaren Qualifikation etwa im Rahmen
der vom MBIJS angebotenen Zertifikatskurse "Jugendberatung, mobile Jugendarbeit”
oder :

- mit mehrjihriger Praxiserfahrung in diesem Arbeitsfeld und anderweitigen Fort-
bildungen (z.B. im Rahmen des Forderprogramms des MBJS zur "Qualifizierung und
fachlichen Anleitung von Beschiftigten in ABM und § 249h-MaBnahmen in Projekten
der Sozialarbeit an Schulen”), die als Mindestvoraussetzungen anzuschen sind. Von
diesen Beschiftigung sollte erwartet werden, da$ sie sich zur Absolvierung der v.g.
Zertifikatskurse verpflichten.

5. Kooperationsstrukturen
5.1 Die Projektgruppe an der Schule

Auf Projektebene (d.h. bezogen auf das einzelne Projekt eines i.d.R. freien Trigers der
Jugendhilfe an einer konkreten Schule) ist es die Projektgruppe an der jeweiligen Schule, die
eine notwendige Kooperationsstruktur darstellt. Diese Projektgruppe soll - entsprechend den
Empfehlungen des MBIS zur Durchfiihrung von Sozialarbeit an Schulen im Rundschreiben
26/94 vom 11. April 1994 - aus der Schulleitung, zwei von der Schulkonferenz Benannten
und bis zu drei Beschiftigten in dem Projekt bzw. Vertretern des Trigers bestehen. In der
Projektgruppe sollen alle im Zusammenhang mit der Durchfiihrung der Sozialarbeit an dieser
Schule zu klirenden Fragen erirtert werden. Dadurch werden auch die Erwartungen an
Sozialarbeit an Schulen geklért und gegenseitige Enttduschungen vermieden. '

Die wesentliche Funktion dieser Projektgruppe ist die inhaltlich-konzeptionelle Gestaltung des
Projekts. Aufgabe der Projektgruppe ist es, den konzeptionellen Ansatz des Projekts auf den
konkreten Bedarf der Schule zu bezichen und damit im Prozef des tiglichen Tuns weiter-
zuentwickeln. Der Innovationsgedanke und eigentliches Ziel ist, im Rahmen der verabredeten
Grundsitze fiir die Erzichungs- und Unterrichtsarbeit, ein "schuleigenes" Konzept der
Sozialarbeit an einer konkreten Schule zu entwickeln.

Eine solche Projektgruppe an der Schule einzurichten und die Bedingungen dafiir zu schaf-
fen, daB eine konstruktive Zusammenarbeit moglich ist, liegt in der gemeinsamen Ver-
antwortung von Jugendhilfe und Schule. Auf seiten der Schule sollte sich die Schulleitung
dafiir verantwortlich filhlen. Seitens der Jugendhilfe ist das eine Aufgabe des Projekttriigers.

5.2 Der regionale Arbeitskreis

Sowohl fiir Jugendhilfe als auch fiir Schule ergibt sich eine gesetzliche Verpflichtung zur
Zusammenarbeit. Fiir die Jugendhilfe ist dies im § 81 SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfege-
setz) formuliert. Dort heifit es: "Die Triger der Offentlichen Jugendhilfe haben mit anderen
Stellen und Offentlichen Einrichtungen, deren Titigkeit sich auf die Lebenssituation junger
Menschen und ihrer Familien auswirkt, insbesondere mit 1. Schulen und Stellen der Schul-
verwaltung, .... zusammenzuarbeiten.” Fiir die Schule kommt hier der § 9 Abs. 1 des
Brandenburgischen Schulgesetzes zum Tragen, in dem es dhnlich heifit: "Die Schulen sollen
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mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen, deren Titigkeit sich auf die Lebens-
situation junger Menschen und ihrer Familien auswirkt, im Rahmen ihrer Aufgaben und
Befugnisse zusammenarbeiten. Sie konnen nach Zustimmung durch das staatliche Schulamt
und den Schultriiger Vereinbarungen insbesondere mit einem Triger der Jugendhilfe iiber die
Durchfithrung von Sozialarbeit oder von Freizeitangeboten an der Schule treffen, soweit der
Schultrdger nicht selbst solche Vereinbarungen trifft. "

Eine wichtige Kooperationsstruktur auf institutioneller Ebene ist ein regionaler Arbeitskreis
pro Jugendamtsbereich als Arbeitsgremium der verantwortlichen Triger bzw. Partner von Ju-
gendhilfe und Schule. Fiir die Einrichtung eines solchen regionalen Arbeltskrelses ist das
Jugendamt federfithrend zustiindig.

In dlesem Arbeitskreis sollten als feste Mitglieder vertreten sein:
- von seiten der Jugendhilfe: ‘

- Projekttriger der Region, die Sozialarbeit an Schulen durchfiihren bzw. die per-
spektivisch ein solches Angebot in der Region vorhalten werden (entsprechend der
Priorititensetzung im Rahmen der ortlichen Jugendhilfeplanung),

- - das Jugendamt, das im Rahmen der Jugendhilfeplanung fiir ein bedarfsgerechtes
Angebot von Sozialarbeit an Schulen zustéindig ist und die fachliche Begleitung fiir
dieses Jugendhilfeangebot wahrnimmt,

- von seiten der Schule:

- Schulen, in denen das Projekt durchgeﬁlhrt wird bzw. perspektivisch angeboten
werden soll,

- die jeweiligen Schultriger,

- das staatliche Schulamt.

Hinsichtlich der zahlenmiiBigen Besetzung der festen Mitglieder eines solchen Gremiums ist
natiirlich zu beriicksichtigen, daff deren Arbeitsfihigkeit gewihrleistet sein muB. Der Arbeits-
kreis sollte jedoch generell die Mdglichkeit vorsehen, je nach Bedarf fiir weitere Mltgheder
offen zu sein. ,

Der regionale Arbeitskreis dient dem Zweck, die notwendige Kooperation von Jugendhilfe
und Schule auf kommunaler Ebene zu institutionalisieren und somit die Vernetzung der
beiden Systeme zu gewdhrleisten. Er hat daher zum einen die Funktion zu erfiillen, die
Kooperationsfahigkeit beider Systeme zu befordern. Zum anderen ist ein solcher Arbeitskreis
sinnvoll, um ein bedarfsorientiertes Angebot von Sozialarbeitsprojekten an den Schulen der
Region auf der Grundlage abgestimmter regionaler Planungsprozesse zu ermdglichen.

Aufgabe des regionalen Arbeitskreises sollte z.B. sein

- den Aufbau regionaler Arbeitsbeziehungen von Sozialarbeitsprojekten an Schulen zu
anderen Bereichen der Jugendhilfe - etwa zu Jugendfreizeiteinrichtungen im Rahmen
offener Jugendarbeit oder zum Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD) des Jugendamtes
im Rahmen von Hilfen zur Erziehung - zu befordern und fachlich zu begleiten,

- die Erfahrungsberichte der regional titigen Sozialarbeitsprojekte an Schulen auszuwer-
ten und somit fiir weitere regionale Planungen nutzbar zu machen sowie

- den regionalen Bedarf an gemeinsamen Fortbildungen von Sozialarbeiterinnen oder
Sozialarbeitern und Lehrkriften zu eruleren und entsprechende Angebote zu ver-
mitteln.
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Aufgaben und Funktion des regionalen Arbeitskreises als Kooperationsstruktur fiir den
Bereich Sozialarbeit an Schulen sind demzufolge vergleichbar mit denen von Arbeitsgemein-
schaften nach § 78 SGB VIII, wonach die Triger der 6ffentlichen Jugendhilfe die Bildung
von Arbeitsgemeinschaften anstreben sollen, in denen neben lhnen die anerkannten Triger
der freien Jugendhilfe sowie die Triger geforderter Mafinahmen vertreten sind und in denen
darauf hingewirkt werden soll, die geplanten MaBnahmen aufeinander abzustimmen und sich
gegenseitig zu erginzen. Daher sollte vor der Schaffung weiterer regionaler Kooperations-
strukturen zundchst abgepriift werden, inwieweit bereits gewachsene Strukturen in den
jeweiligen Jugendamtsbereichen wie etwa Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII auch
fiir den Bereich Sozialarbeit an Schulen genutzt werden kidnnen.

In Vertretung

Dr. Gerd Hs H
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Vereinbarung zur Sozialarbeit an Schulen

vertreten durch PO SO OUR SRR PO S
(nachstehend Projekttriger genannt)
und
der Schule i e BSOSO
vertreten durch o UV TOTRTTOAN
und
der YGemeinde/dem "Kreis/”Amt/’Schulverband
vertreten durch e e e s
(nachstehend Schultrager genannt)
DSOWIE b e,
vertretenn dUrch e e e
(nachstehend Jugendhilfetriger genannt)
und
dem staatlichen Schulamt e N

Vertreten AUTCH et e

wird zur Durchfithrung des Projekts "Sozialarbeit an Schulen" (nachstehend Projekt genannt) folgende

Vereinbarungeg

geschlossen:

§1
Gegenstand

An der - Schule

wird auf der Grundlage der Empfehlungen des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport  im Rundschreiben
Nr. 26 vom 11. April 1994 und im Rundschreiben Nr. 22/1998 vom 02.04.1998 (nachstehend Rundschreiben
genannt) das Projekt "Sozialarbeit an Schulen" durchgefthrt.

D Wichtzatreffondes streichen



§2

Inhal¢

Die Vereinbarung regelt die Zusammenarbeit zwischen dem Projektiriger, der Schule, dem
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Schultrager, ¥ dem Jugendhilfetrager sowie dem staatlichen Schulamt und deren jeweilige Aufgaben und
Leistungen.

Dabei bleiben die durch Gesetz, Rechts- und Verwaltungsvorschriften vorgegebenen Zustandigkeiten unberithrt.

§3

Vertragsbeginn

Das Projekt beginnt am

§4
Aufgaben und Leistungen des Projelttrigers
Die Aufgaben und Leistungen des Projektirigers ergeben sich aus der als Anlage beigefugten Konzeption.

. Der Projekttriger verpflichtet sich, zur Realisierung des Projekts an der Schule die erforderlichen Fachkrifte

zu stellen. Diese sind Beschiftigte des Projekttrigers. Der Projektirdger hat dafiir Sorge zu tragen, daB sich
die im Projekt Beschaftigten schriftlich entsprechend der als Anlage beigefiigten Erklarung verpflichten, die
datenschutzrechtlichen Bestimmungen gemiB § 6 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes zu beachten.
Der Projekttriager verpflichtet sich, die erforderliche Qualifizierung durch Fort- und Weiterbildung seiner in
dem Projekt Beschiftigten sicherzustellen. Dies gilt insbesondere dann, wenn es sich nicht um sozialpad-
agogische Fachkrifte mit entsprechendem Berufsabschlufl handelt.

. Die Aufnabme der Tatigkeit der Beschiftigten des Projektes sowie ihre Namen werden der Schule spéte-
stens 14 Tage vorher mitgeteilt. Der Projektirager informiert die. Schulleitung tber Regelungen zur
Dienstzeit der im Projekt Beschiftigten. : . :

Die Sicherstellung des gesetzlichen Unfallversicherungsschutzes seiner Beschaftigten ist Aufgabe des
Projekttrigers. Zur Schadensabwendungs- und -minderungspflicht im Bereich der Sach- und Vermogens-
schdden durch Beschiidigung oder Verlust verpflichtet sich der Projekttriger, eine Haftpflichtversicherung
fur seine Beschiftigten im Projekt abzuschlieBen.

Soweit Schitlerinnen und Schiller auferhalb schulischer Veranstaltungen an MalBnahmen des Projekts
teilnelumen, ist fir sie vom Projekttrager eine private Unfall- und Hafipflichtversicherung abzuschliefen.

. Der Projekttriger bt das Hausrecht fur die im Rahmen des Projektes genutzten Réume aus.
Der Projekttriger legt den Vertragsparteien jahrlich einen Bericht iiber die Projektarbeit an der Schule vor.
§5
Aufgaben und Leistungen des Schultrfigers
. Der Schultrager stellt im Rahmen der schulorganisatorischen Moglichkeiten die fiir das Projekt erforderli-
chen Raume, technischen, verwaltungsméfBigen und péddagogischen Einrichtungen zur Verfigung und

uibernimmt die durch die Raumbenutzung anfallenden Nebenkosten insbesondere fir Heizung, Beleuchtung,
Be- und Entwisserung sowie die Reinigung.
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Die Nutzung der dem Projekt zur Verfiigung stehenden Raume wird auch in der unterrichtsfreien Zeit und
soweit moglich in den Ferien sichergestellt. Eine Festlegung erfolgt durch den Schultréger nach Anhérung
der Projekigruppe.

Der Schultriger ibernimmt die durch Eigenmittel des Projekttrigers oder durch andere Zuschiisse nicht
gedeckten Personal- und Sachkosten nach Mafigabe der verfugbaren Haushaltsmittel. Die Kostentibernahme
ist vom Projekttriger bis spitestens 30. Mérz fir das darauffolgende Jahr unter Beifiigung der zur Beur-
teilung der Notwendigkeit und Angemessenheit erforderlichen Angaben zu beantragen. Die Zuwendungen
werden dem Projekitriger zur Bewirtschaftung und Verwendung gemiB den haushaltsrechtlichen Bestim-
mungen zugewiesen. Der Projekttrager ist gegeniuber dem Schultrdger fir die zweckgebundene und
wirtschaftliche Verwendung der Mittel verantwortlich.

1)§ 6
Aufgaben und Leistungen des drélichen Tﬁigers der dffentlichen Jugendhiife

Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe gewahrt dem Projekttrager eine jahrliche Zuwendung nach
Mafgabe der verfiigbaren Haushaltsmittel.

Der ortliche Triger der 6ffentlichen Jugendhilfe stimmt sich mit dem Schultriiger bezuglich der Hohe der
anerkennungsfihigen Gesamtkosten und der Zuschiisse ab.

Die Zuwendung ist vom Projekttrager bis spitestens 30. Mirz fir das darauffolgende Jahr unter Beifugung
der zur Beurteilung der Notwendigkeit und Angemessenheit erforderlichen Angaben zu beantragen.

Die Zuwendung wird dem Projekttrager zur Bewirtschaftung und Verwendung gemaB den haushaltsrecht-
lichen Bestimmungen zugewiesen. Der ortliche Triger der offentlichen Jugendhilfe vereinbart mit dem
Schultriger, wer fur die Privfung der Verwendungsnachweise verantwortlich ist.

Das Jugendamt berit und unterstitzt den Projekttrager bei der Umsetzung seiner Konzeption.

§7
Aufgaben der Schule -

Die Schule verpflichtet sich, die im Projekt Beschiftigten im Rahmen ihrer Moglichkeiten zu unterstiitzen,
insbesondere durch die Bereitstellung der erforderlichen Informationen, soweit sie far die Durchfthrung des
Projektes notwendig sind; dies gilt nicht fir die der schulpsychologischen Beratung vorliegenden Unter-
lagen.

Die Schulleitung setzt sich dafﬁr ein, daB die Teilnahme der im Projekt Beschiftigten an den Sitzungen der
schulischen Mitwirkungsgremien gemif § 76 Abs. 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes als beratendes
Mitglied (ohne Stimmrecht) durch Beschliisse der Gremien gesichert wird.

Die Schulleiterin oder der Schulleiter ist gemaB § 71 Abs. 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes gegen-
uber den im Projekt Beschaftigten weisungsberechtigt, wenn gegen geltende Vorschriften, Anordnungen der
Schulaufsichtsbehorden oder Beschliisse von Mitwirkungsorganen verstofilen wird oder eine geordnete
Unterrichts- und Erziehungsarbeit durch das Projekt behindert oder gestort wird. Im letzteren Fall soll die
Schulleiterin oder der Schulleiter zundchst iiber die Projektgruppe darauf hinwirken, dafl die Stérungen,
soweit sie durch die im Projekt Beschéftigten bedingt sind, abgestellt werden.

Die Schule unterstiitzt die erforderlichen Fortbildungen fir die in dem Projekt mitarbeitenden Lehrkrifte.



§$8
Zusammenarbeit

1. Schule und Projekttrager arbeiten bei der Durchfuhrung des Projektes sowie bei der Wahrmehmung der
allgemeinen erzieherischen Aufgaben vertravensvoll zusammen.

2. An der Schule wird eine Projektgruppe gebildet, der ein Mitglied der Schulleitung oder eine von ihr
beauftragte Lehrkraft, zwei von der Schulkonferenz Benannte und bis zu drei an der Schule im Rahmen des
Projekis Beschiftigte bzw. Verlreter des Projekttrigers angehoren.

3. Die Projektgruppe berit die Schule und die Vertragsparteien iiber alle wichtigen inhaltlichen, personellen
und organisatorischen Fragen einschlieBlich der der Offentlichkeitsarbeit zur Planung und Durchfithrung des
Projekts vor Ort. Der gemiB § 4 Abs. 7 dieser Vereinbarung vom PrOJekttrager jahrlich vorzulegende
Bericht tiber die Projekiarbeit ist in der Projektgruppe zu erdrtern.

4. Der Projekttrager und das staatliche Schulamt tiben die Dienst- und Fachaufsicht jewsils tber ihre Mit-

arbeiter aus. Bei der Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht hat der Projekttriger die schulischen
Belange (z.B. bei der Regelung der Dienstzeit, Urlaubsgewdhrung, Fortbildung seiner Mitarbeiter) zu
beriicksichtigen.
Der Projektirdger hat im Rahmen seiner Weisungsbefugnis gegenitber seinen Mitarbeitern zu gewihrleisten,
daf} nicht gegen geltende Vorschriften, Anordnungen der Schulaufsichtsbehorden oder Beschlisse der
schulischen Mitwirkungsgremien verstoBen oder eine geordnete Unterrichts- und Erziehungsarbeit durch das
Projekt nicht behindert oder gestért wird.

5. Die im Rahmen der Sozialarbeit an Schulen Beschaftigten arbeiten eng mit der Schulleitung, den Lehr-
kriften, der schulpsychologischen Beratung sowie dem Jugendhilfetriger zusammen. Wenn ihnen im
Rahmen ihrer Tatigkeit eine schulpsychologische Beratung bezogen auf den Einzelfall erforderlich erscheint,
sollen sie dies mit dem betroffenen Kind, Jugendlichen und deren Eltern erortern, die sich auch unmittelbar
an die schulpsychologische Beratung wenden konnen. Es ist nicht zuldssig, dal Begutachtungen durch die
schulpsychologische Beratung auf Veranlassung der im Projekt Beschiftigten durchgefuhrt werden.

§9

Kiindigung

Die Vereinbarung kann von den VertragschlieBenden unter Wahrung einer Frist von drei Monaten zum Ende
des Jahres gekindigt werden, wenn fir einen der Vertragspartner die mit dieser Vereinbarung verfolgte
Zielsetzung nicht mehr erreicht werden kann oder von einem der Vertragspartner die vertraghch geregelten
Leistungen nicht mehr gewihrleistet werden konnen.

Werden fachliche Unstimmigkeiten zwischen den Vertragspartnern als maBgebliche Grinde benannt, soll eine
Kundigung dieser Vereinbarung nur nach Anhérung der Projektgruppe erfolgen.



Einrichtung Datum:

. Telefon:
Geschifiszeichen:

Niederschrift

iiber dic Verpflichtung zur dateﬁschutzrechtlicheh Geheimhaltung nach
§ 6 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes (Bbg DSG)
in der Fassung vom 23. Mai 1996 (GVBL I §. 185)

§ 6 des Bbg DSG - Datengeheimnis -:

" Denjenigen Personen, die bei 6ffentlichen Stellen oder ihren Auftragnehmern dienstlichen Zugang zu personen-
bezogenen Daten haben, ist es untersagt, solche Daten unbefugt zu einem anderen als dem zur jeweiligen
rechtmifBigen Aufgabenerfullung gehorenden Zweck zu verarbeiten oder zu offenbaren. Diese Personen sind

“verpflichtet, das Datengeheimnis auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit zu wahren.

Frau/Herr Vorname Name geboren am

erklédrt:

Ich bin heute verpflichtet worden, das folgende Verbot zu beachten, das auch nach Beendigung meiner Tatigkeit
fortgilt: ' \

Es ist mir untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu verarbeiten, weiterzugeben oder zu sonstigen, nicht
fur den for diese Daten vorgegebenen Gebrauch zu benutzen.

Ich bin ferner dariiber belehrt worden, daB3 VerstoBle gegen das Datengeheimnis nach den §§ 38 ff. des Bbg DSG
sowie anderer einschligiger Rechtsvorschriften mit Freiheits- und Geldstrafen geahndet werden konnen; eine
Verfolgung z.B. wegen Versto} gegen die arbeitsrechtlich festgelegte Schweigepflicht ist dadurch nicht ausge-
schlossen. '

Eine Ausfertigung dieser Niederschrift habe ich erhalten.

Der vorstehende Text ist von mir durchgelesen und genchmigt worden.

{Unterschrift der/des Verpflichteten) ) {Unterschrift der/des Verpilichtenden mit Angabe der
Funktionsbezeichnung)



